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OKUL CALISMA EKIiBIi

Okulumuz siddeti 6nleme eylem komisyonunda gorevli personel ve gorevleri asagida gosterilmistir:

Siddeti Onleme Calisma Ekibi
Baskan (Miidiir) Dr. Yusuf Sezer SEVINC
Midiir Yardimcist Tarik Ikbal AYYILDIZ
Rehber Ogretmen Caner POLAT
Ogretmen 9.Smif Rehber Ogretmeni Ceyhan SEPETCI
Ogretmen 10.Smif Rehber Ogretmeni Miijgan Yilmaz KULAHLI
Ogretmen 11. Sinif Rehber Ogretmeni Siileyman Emre BASKURT

Veli Temsilci Ozlem AYGOREN
Ogrenci Temsilci

2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI EGITiM ORTAMINDA SiDDETIN
ONLENMESI VE AZALTILMASI EYLEM PLANI

MUDAHALE ALANI 1: YONETIM SURECLERI

AMAC: GUVENLI EGITIM ORTAMINI SAGLAYACAK YONETIM SURECLERININ
ISLETILMESI

GEREKCE: Egitim ortaminda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda, egitim ortamlar1 ve ¢evresindeki
iligkilerin ve uygulamalarin yapici, baris¢il ve destekleyici hale getirilmesinde yonetimsel siiregler
belirleyicidir. Bu nedenle egitim ortamlarinda siddetin dnlenmesi ve siddete etkili miidahale konusunda
yonetimsel siireclerin etkili bir sekilde isletilmesi gerekmektedir. Gelistirilecek politikalarin, uygulanacak
program ve hizmetlerin yiriitiilmesinde her kademeden yoneticiler arasinda s6z ve eylem birliginin bulunmasi
siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasin agisindan énemlidir.

STRATEJILER: Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda bilgiye dayali yénetim uygulamalarinin gelistirilmesi
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda katilimei ve isbirligine dayali yonetim anlayiginin giiclendirilmesi
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda izleme ve degerlendirme sisteminin olusturulmasi

CIKTILAR: Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda bilgiye dayali yonetim uygulamalari
Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda iglevsel 6rgiitlenme modeli
Egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda etkili iletisim ag1

FAALIYETI ISBIRLIiGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH YURUTECEK YAPILACAK
GOREVLILER KiSi VE
KURULUSLAR

Egitim ortamlarinda siddetin higbir tiirline izin
vermeyen okul politikasinin olusturulmasi ve Eyliil-2024 Caligma Ekibi
benimsenmesi

Siddetin 6nlenmesine yonelik bir okul
ekibinin olusturularak okul eylem planinin Eyliil-2024 Caligma Ekibi
hazirlanmasi

Karar verme siirecinde 6grenci, aile ve

o . - Ekim-2024 Okul idaresi
Ogretmenlerin tam katiliminin saglanmasi

Okul ve smif kurallarinin tam katilim ile

hazirlanarak herkesin gorebilecegi yerlere Ekim-2024 | Smif Ogretmenleri
asilmast

Egitim ortamlarinda caliganlarin ig analizleri Ekim-2024 Caligma Ekibi




ve gorev tanimlarinin yapilmasi

Krize miidahale ekiplerinin kurulmas ve
egitimlerinin planlanmasi(intihar, kaza, afet)

Ekim-2024

Calisma Ekibi

Okul idaresi ve 6gretmenlere, siddet ve siddet
tiirleri hakkinda ortak ve tutarl bir anlay1s
gelistirmek i¢in siddeti tanima, 6nleme ve
miidahaleye yonelik bilgi ve beceriler
kazandirmak

Ekim-2024

Calisma Ekibi

Velileri siddetle ile ilgili bilgilendirme

Ekim/Kasim
2024

Okul idaresi/Okul
Aile birligi

Okuldan ka¢gma ve 6nlenmesine yonelik
aileleri bilgilendirme

Y1l Boyunca

Calisma Ekibi

Egitim ortaminda “Biz Bilinci”ni gelistirecek
faaliyetlerin diizenlenmesi(toplanti-yemek
vb.)

Y1l Boyunca

Caligma Ekibi

Mevzuat hakkinda bilgilendirme ¢aligmalari

Y1l Boyunca

Calisma Ekibi

Birimlerin giinliik, haftalik, aylik
denetimlerinin planlanmasi

Y1l Boyunca

Calisma Ekibi

Okul giris-¢ikiglariin kontrol altina alinmasi
(okul giivenliginin saglanmasi)

Y1l Boyunca

Okul idaresi

Tium okul Personeli

MUDAHALE ALANI 2: OGRETMENLER VE YONETICIiLER

AMAC: OGRETMENLERDE VE YONETICILERDE SIDDET iCERIKLi DAVRANISLARIN
ONLENMESI

GEREKCE: Ogretmenler ve yoneticiler, egitim ortamlarinda yasanan siddetin magduru ya da kaynagi
olabilmektedir. Bu nedenle, egitim ortamlarinda siddetin 6nlenmesi agisindan yiiriitiilecek faaliyetlerin
odagina 6gretmen ve yoneticilerin yerlestirilmesi gerekmektedir. Ogretmen ve yoneticiler egitim

ortamlarinda 6grenciler i¢in dnemli bir rol modeldir. Ogretmen ve yéneticiler, siddetten uzak bir egitim
ortaminin saglanmasinda tagidiklar1 6nem nedeniyle dncelikli olarak ele alinmasi gereken aktorlerdir.

STRATEJILER: Ogretmen ve ydneticilerin egitim ortamlarinda siddetin énlenmesi ve azaltilmasindaki
katkilarmin performans degerlendirmesinde politika haline getirilmesi
Merkezi ve yerel diizeyde egitim, materyal, egitsel yonetim destegi saglanarak 6gretmen ve yoneticilerin

kapasitelerinin arttirilmasi

CIKTILAR: Siddeti egitim, disiplin ve sorun ¢dzme arac1 olarak kullanmayan dgretmen ve yoneticiler
Egitim ortamlarinda ve dersliklerde 6grenciler lizerinde etkin denetim ve gdzetim saglayan dgretmenler ve

yoneticiler

Mesleki motivasyonlari ve is doyumlari arttirilmig 6gretmenler ve yoneticiler
Genel pedagojik formasyon yaninda alana yonelik pedagojik formasyonu yeterli 6gretmen ve yoOneticiler
Ogretmenler ve yoneticiler i¢in siddetin azaltilmasina yonelik belirlenmis performans kriterleri

S.N FAALIYETIN KONUSU

TARIH

FAALIYETI
YURUTECEK
GOREVLILER

ISBIRLIGI
YAPILACAK
KiSi VE
KURULUSLAR

Yonetici ve dgretmenlerde, siddet ve
siddet davranislar1 hakkinda tutarli
bir anlayisin gelistirilmesi

Ekim 2024

Calisma Ekibi

Siddete iliskin yapilacak
aragtirmalarla ilgili formlarin eksiksiz
olarak doldurulmasi

Y1l Boyunca

Tiim Ogretmenler

Yonetici ve 6gretmenlerin okul ve
siif yonetimi, problem ¢dzme,
¢atisma yonetimi, arabuluculuk,
iletisim becerileri, 6fke denetimi,
olumlu disiplin yontemleri vb.

Y1l Boyunca

Calisma Ekibi




konularda beceri kazanmasi

Ofke yonetimi, stresle basa ¢ikma vb.
durumlar i¢in psiko-sosyal destek Y1l Boyunca Rehber Ogretmen
alinmasinin saglanmasi
Ogretmenlere siddeti tanima, énleme
ve miidahaleye yonelik bilgi ve
beceriler kazandirmak

Okulda risk faktorlerinin
belirlenmesi(Par¢alanmis aile, aile i¢i Kasim 2024 Caligma Ekibi
siddet, ¢aligan ¢ocuklar vb.)
Sportif faaliyetlerin arttirilmasi ve Mabhalli idareler
Ogrencilerin bu faaliyetlere Beden Egitimi Genglik Spor Ilge Md.
katiliminin saglanmasi Ogretmeni Vb.
Ogrencileri tantyabilmek icin ev
ziyaretlerinin planlanmasi ve Y1l Boyunca | Sinif Ogretmenleri Okul Idaresi
yapilmasi

Yil Boyunca Calisma Ekibi

Y1l Boyunca

MUDAHALE ALANI 3: OGRENCI

AMAC: OGRENCILERDE SIDDET ICERIKLI DAVRANISLARIN AZALTILMASI
GEREKCE: Ogrencilerin siddet igerikli davranislar sergilemesinin en énemli nedenlerinden
biri problemlerle basa ¢ikma becerilerindeki yetersizlikler digeri de olumsuz ¢evre
kosullaridir. Temelde 6grenciyi ve ailesini giiclendirerek ¢evrenin olumsuz etkisini azaltmak
miimkiindiir. Ogrencinin saglikli gelisiminin desteklenmesi, farkindaliklarinin arttirilmasi,
sorunlarla bas etme ve yasam becerilerinin gelistirilmesi ile siddet igerikli davranis sergileme
riskine ve bu riski olusturan faktorlere karsi etkili onlemler almak miimkiindiir.
STRATEJILER: Var olan program ve projelerin esgiidiim igerisinde yiiriitiilmesi, biitiinciil
bir yaklagimla degerlendirilmesi ve deneyimlerin paylasilmasi
Temel 6nleme, koruma ve miidahale hizmetlerinin tiim 6grencilere ulastiriimasi
Risk altindaki tiim ¢ocuklarin tespitinde ve onlara verilecek hizmetlerde biitiinciil bir
yaklagimin izlenmesi
CIKTILAR: Siddet icerikli davraniglar hakkinda farkindaliklar1 gelistirilmis 6grenciler
Kendini koruma, siddetle bas etme ve siddet igerikli davraniglari en aza indirgemeye yonelik
beceriler kazanmis 6grenciler
Madde bagimliligindan korunma konusunda bilin¢lendirilmis dgrenciler

S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH

FAALIYETI
YURUTECEK GOREVLILER

Okul 6grenci meclisi, siddeti onleme
komisyonunun olusturulmasi

Okul 6grenci meclisinin bilgilendirilmesi,
konu hakkinda toplantilar diizenlenmesi
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasina yonelik
hazirlanan, okul rehberlik planinda yer alan
okul ve smif etkinliklerinin uygulanmasi

1 Ekim 2024 Okul idaresi

Kasim 2024 Okul idaresi

Sinif Ogretmenleri

Y1l Boyunca Rehber Ogretmen

Ogrenciler i¢in bog zamanlarini
degerlendirme c¢izelgelerinin olugturulmasi
Riskli davraniglar konusunda farkindalik
yaratma ile ilgili programlarin(Hayata sahip Y1l Boyunca Calisma Ekibi
Cikmak vb) uygulanmasi
Ogrencilerin siddete iliskin tutum ve Smif Ogretmenleri
davraniglari ile bas etme mekanizmalarina Y1l Boyunca

Y1l Boyunca Calisma Ekibi




iliskin arastirma/degerlendirme formlarinin
eksiksiz bir bicimde doldurulmasi

Diinya Cocuk Haklar1 Bildirgesinin
incelenmesi ve pano caligmalarinin yapilmasi

Y1l Boyunca Smif Ogretmeni

MUDAHALE ALANI 4: EGITIM ORTAMI VE CEVRESI

AMAC: EGITiM ORTAMININ FiZiKSEL VE SOSYAL CEVRESINDE SiDDETIN
AZALTILMASI VE ONLENMESI

GEREKCE: Egitim ortamlarinin sosyal ve fiziksel ¢evresi ile biitiinlesmesi egitim agisindan
istenilen bir durumdur. Bu baglamda egitim ortaminin sosyal ¢evresi ile olumlu etkilesim
icerisinde olmasi egitim ve d6gretimin amaglarinin gergeklestirilmesi, siddetin 6nlenmesi ve
azaltilmas: siirecinde biiyiik 6nem tasir. Oncelikle ¢evresindeki sosyal aktivitelerin arttiriimas,
cevre ile biitlinlesmesi yoluyla egitim ortamlar1 cazibe merkezleri haline gelecektir.

STRATEJILER: Egitim ortamlar1 ve cevresinde giivenligin saglanmas1

Egitim ortamlarinin sosyal ve fiziksel ¢evresi ile biitiinlesmesini saglayacak, egitimde niteligi
arttiracak okul gelisim modellerinin yayginlastiriimasi

Diger sektorler ve kuruluslarla isbirligi yapilmasi

Egitim ortami1 ve ¢evresinde olumsuz grup ve kisilerin yapilanmasinin engellenmesi

CIKTILAR: Cazibe merkezi haline gelmis egitim ortamlari.
Giivenligi arttirilmis egitim ortamlari
Egitim ortamlar1 ¢evresinde 6grencilerin kolaylikla ulasabilecegi sosyal etkinlik mekanlari

iSBIRLIiGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH FAALIYETI YAPILACAK
YURUTECEK KiSi VE
GOREVLILER | KURULUSLAR

Kampanyalar (Okulda siddeti Yil

istemiyorum vb.) diizenleme Boyunca Okul Idaresi Okul Aile Birligi

Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, Yil
sanatsal ve sportif etkinliklerle Bovunca
desteklenmesi yu

Okul Idaresi

Ogrencide “Biz Bilinci nin
geligsmesini saglayici faaliyetlerin
diizenlenmesi

Yil

Okul Idaresi
Boyunca

Ogretmen, 6grenci ve velilerin '
yakin ¢evredeki olumsuz kisi ve Yil . . llce Emniyet
gruplarin etkileri hakkinda Boyunca Okul Idaresi Midiirligi
bilgilendirilmesi

Okul kiitiiphanesi/ Bilgi teknoloji
siiflarinin agik tutularak Yil
ogrencilerin yararlanmasinin
saglanmasi

Calisma Ekibi

Ders dis1 egzersiz ¢alismalarinin
(resim/voleybol/koro vb) Okul idaresi
planlanmasi ve yapilmasi




MUDAHALE ALANI 5: AILE

AMAC: EGITIM ORTAMINDA SiDDETIN ONLENMESI VE AZALTILMASINDA
AILENIN KATKISININ ARTTIRILMASI

GEREKCE: Siddet, biiyiik 6l¢lide 6grenilmis bir davranistir. Cocugun diinyaya geldiginde
karsilastig ilk sosyalizasyon alani aile ortamidir. Aile iginde 6grenilen davranis, tutum ve
yaklagimlarin biiyiik bir cogunlugu egitim ortamina taginmaktadir. Cocugun egitim ortami,
cevresindeki toplum ve aileden soyutlanmasi miimkiin olmadigindan siddetin 6nlenmesi ve
azaltilmasinda biitiinliiklii bir yaklagim esas alinmalidir. Okul ortam1 ve ¢evresinin siddetten
arindirilmasi sadece egitim ortamlarinda alinacak 6nlemlerle saglanamaz. Bilingli aile, gocugun
gdzetim ve denetimini daha etkili bir sekilde yerine getirirken ¢ocugun siddete yonelmesini
engellemeyi ve siddetten korunmasini da saglar. Aile ile isbirliginde saglanacak basari, ¢ocuga,
egitim ortamlarinda 6gretilen bilginin davranisa doniigmesi bakimindan da yardimci olacaktir.

STRATEJILER: Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda ailelerle etkin isbirliginin saglanmast.
Siddetin 6nlenmesi ve azaltilmasinda ailenin bilinglendirilmesine yonelik egitim ¢alismalarinin
stirekli hale getirilmesi.

CIKTILAR: Cocuk yetigtirirken siddeti disiplin araci olarak kullanmayan aileler

ISBIRLIGI
S.N FAALIYETIN KONUSU TARIH FAALIYETI YAPILACAK
YURUTECEK KiSi VE
GOREVLILER | KURULUSLAR

Egitim ortamlarinda siddetin
onlenmesi ve azaltilmasi
kapsaminda okul-aile
igbirliginin gelistirilmesi

Ekim 2024 Caligma Ekibi

Hazirlanan Ana-Baba
egitimlerinin tanitilmasi ve
ailelerin katilimmin tegvik
edilmesi

Y1l Boyunca Caligma Ekibi

Madde kullanimi1 ve
onlenmesine yonelik aileleri
bilgilendirici brosiirler
hazirlanmasi

Y1l Boyunca Rehberlik Servisi

Risk faktorleri konulu ana-

<. o Y1l Boyunca Rehberlik Servisi
baba egitim semineri

Ergenlik donemi sorunlari ve
miidahale yontemleri
konularinda ailelere yonelik
toplantilar diizenleme

Y1l Boyunca Rehberlik Servisi

11-15yas gelisim Ozellikleri,
sorunlar ve miidahale
konularinda ailelere yonelik
toplantilar diizenleme

Y1l Boyunca Rehberlik Servisi

UYGUNDUR
30/09/2024

Dr. Yusuf Sezer SEVINC
Okul Midiirii




